
Аналитическая справка по  результатам анкетирования  преподавателей  

Акушерского колледжа. Июнь  2023 

Результаты анкетирования  преподавателей «Удовлетворенность  условиями и 

организацией образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы СПО» 

Сегодня перед СПО стоит серьёзнейшая задача – подготовка специалиста, 

конкурентоспособного на рынке труда, компетентного, свободно владеющего профессией 

и способного к постоянному профессиональному росту в конкурентной среде. 

Для анализа удовлетворенности  преподавателей колледжа условиями и организацией 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы СПО 

использовался социологический метод анкетного опроса. 

Целью данного исследования является выявление степени удовлетворенности  

преподавателей условиями и организацией образовательной деятельности  

Задачи: - выявить уровень удовлетворенности преподавателей колледжа условиями и 

организацией образовательной деятельности; 

                - собрать информацию о положительных и отрицательных аспектах учебного 

процесса для улучшения качества образовательной деятельности 

Дата проведения июнь 2023 года. 

Методы исследования: 

1. Анализ нормативных документов по вопросу исследования. 

2. Социологический метод анкетного опроса. 

3. Методы статистической обработки полученных данных. 

 

Опрос проводился на основе выборки, в состав которой вошли преподаватели 

колледжа  (45 человек). 

В ходе проведения социологического опроса респондентам предлагалось 

рассмотреть  9 утверждений, оценив их по десятибалльной системе. Результаты 

анонимного опроса показали в целом  удовлетворенность  преподавателей условиями и 

организацией образовательной деятельности в Акушерском колледже. 

Таблица 1. Удовлетворённость  преподавателей  качеством управления  в колледже 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1. Качество управления 8,5 Выше среднего 

Таблица 2. Удовлетворенность  системой оплаты труда 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1. Система оплаты труда 7 Средний  

 



Таблица 3. Удовлетворенность организацией учебного процесса 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1. Организация учебного процесса 7,5 Средний  

 

Таблица 4. Удовлетворенность психологическим климатом в коллективе 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1. Психологический климат в коллективе 8,8 Выше среднего  

 

Таблица 5. Удовлетворенность качеством ресурсного обеспечения 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1.  Качество ресурсного обеспечения 7,4 Средний  

 

Таблица 6. Удовлетворенность качеством  материально-технического обеспечения, 

лабораторного оборудования, приборов, мультимедийного сопровождения и др. 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1.  Качество  материально-технического 

обеспечения 

7,8 Средний  

 

Таблица 7. Удовлетворенность качеством комфортных условий труда 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1.   Комфортность условий труда 9, 08 Высокий  

 

Таблица 8. Удовлетворенность качеством работы библиотеки (режим работы, уровень 

культуры общения, укомплектованность, доступ  к электронной библиотеке и др.) 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1.   Качество работы библиотеки 8, 83 Выше среднего 

 

Таблица 9. Удовлетворенность условиями для ДПО 

№ 

п\п 

 Показатель Балл  Уровень 

1.   Условия для ДПО 9, 6 Высокий 

 

 


